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Medidas de apoyo a los trabajadores autonomos en
el marco del Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de
septiembre, de medidas sociales en defensa del

empleo.

1. PRORROGA DE LA PRESTACION POR CESE DE ACTIVIDAD YA
AUSADA AL AMPARO DEL RD 24/2020 DE 26 DE JUNI

Los trabajadores auténomos que vinieran percibiendo hasta el 30 de
septiembre la prestaciéon por cese de actividad, podran solicitar la
prorroga de la prestaciéon percibiéndola hasta el 31 de enero de
2021, siempre que se mantengan los requisitos que se establecieron
para su concesion en julio.

Asimismo, los trabajadores auténomos que no hubieran
percibido esta prestacion durante el tercer trimestre de 2020
podran solicitar la prestacion por cese de actividad prevista en el
articulo 327 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, siempre que concurran los requisitos establecidos en
los apartados a), b), d) y e) del articulo 330.1 de Ia norma y
hubieran percibido hasta el 30 de junio, la prestacion
extraordinaria por cese de actividad prevista en el articulo 17 del
Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes
extraordinarias para hacer frente al impacto econdmico y social del
COVID-109.

Los requisitos son:

v Estar afiliados y en alta en el Régimen Especial de
Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos.

v' Tener cubierto el periodo minimo de cotizacion por cese
de actividad, que seria de doce meses para tener derecho
a 4 meses de prestacidon y por cada 6 meses adicionales de
cotizacion se tendrian derecho a 2 meses mas de prestacidn
(hasta un maximo de 24 meses).

v No haber cumplido la edad ordinaria para causar derecho a la
pensién contributiva de jubilacién.

v' Hallarse al corriente en el pago de las cuotas a la
Seguridad Social. No obstante, si en la fecha de cese de
actividad no se cumpliera este requisito, el érgano gestor
invitara al pago al trabajador auténomo para que en el plazo
improrrogable de treinta dias naturales ingrese las cuotas
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v' Adicionalmente, el acceso a esta prestacion exigira acreditar
una reduccién en la facturacidn durante el cuarto trimestre
del ano 2020 de al menos el 75 por ciento en relaciéon con el
mismo periodo del afio 2019, asi como no haber obtenido
durante el tercer trimestre de 2020 unos rendimientos
netos superiores a 5.818,75 euros.

debidas.
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v Para determinar el derecho a la prestacion mensual se
prorratearan los rendimientos netos del trimestre, no
pudiendo exceder de 1.939,58 euros mensuales.

v En el caso de los trabajadores auténomos que tengan
uno o mas trabajadores a su cargo, debera acreditarse al
tiempo de solicitar la prestacion el cumplimiento de todas
las obligaciones laborales y de Seguridad Social que
tengan asumidas. Para ello emitirdn una declaracion
responsable, pudiendo ser requeridos por las mutuas
colaboradoras con la Seguridad Social o por la entidad gestora
para que aporten los documentos precisos que acrediten este
extremo.

e Esta prestacion podra percibirse como maximo hasta el 31 de enero
de 2021.

e El reconocimiento a la prestacidon se llevara a cabo por las mutuas
colaboradoras con caracter provisional con efectos de 1 de
octubre de 2020 si se solicita antes del 15 de octubre.

No obstante lo establecido en los apartados anteriores, la
prestacion de cese de actividad podra ser compatible con el
trabajo por cuenta ajena, siendo las condiciones aplicables en este
supuesto las siguientes:

e a) Los ingresos netos procedentes del trabajo por cuenta
propia y los ingresos procedentes del trabajo por cuenta ajena
no podra superar 2,2 veces el salario minimo interprofesional.
En la determinacion de este cdmputo, los ingresos
procedentes del trabajo por cuenta ajena no superaran 1,25
veces el importe del salario minimo interprofesional.

e b) La cuantia de la prestacion serd el 50% de la base de
cotizacion minima que le corresponda en funcion de la
actividad.

e ) Junto con la solicitud se aportara una declaracion jurada de
los ingresos que se perciben como consecuencia del trabajo
por cuenta ajena, sin perjuicio de la obligacién que asiste de
presentar un certificado de empresa y la declaracién de la
renta a la entidad gestora de la prestacion.

e d) Serd de aplicacion lo dispuesto en los apartados anteriores
siempre que no contradigan lo dispuesto en este apartado.
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2. Pr ion extraordinari ivi ral
trabajadores auténomos afectados por una suspension
mporal | ivi r 1 r
dnom n n r derech la pr ion

ordinaria de cese de actividad.

Se trata de una prestacidon extraordinaria dirigida a dos colectivos de
auténomos que veremos a continuacién que comparten los siguientes
términos principales:

v la cuantia de la prestacion sera del 50 por ciento de la base
minima de cotizacion que corresponda por la actividad
desarrollada, salvo que se acredite la condicidon de familia
numerosa, en cuyo caso se incrementaria en un 20 por ciento.

v' En ambos casos se podran beneficiar los socios de cooperativas que
cumplan el resto de requisitos y que estén encuadrados en el RETA.

v El percibo de la prestacion sera incompatible con la percepcion
de una retribucion por el desarrollo de un trabajo por cuenta
ajena, salvo que los ingresos del trabajo por cuenta ajena
sean inferiores a 1,25 veces el importe del salario minimo
interprofesional; con el desempefio de otra actividad por cuenta
propia; con la percepcion de rendimientos procedentes de la
sociedad cuyo actividad se haya visto afectada por el cierre; asi
como con la percepcién de una prestacion de Seguridad Social salvo
aquella que el beneficiario viniera percibiendo por ser compatible
con el desempenio de la actividad que desarrollaba.

v' Durante el tiempo que permanezca la actividad suspendida se
mantendra el alta en el régimen especial correspondiente
quedando el trabajador auténomo exonerado de la
obligacion de cotizar.

2.1 Prestacidon Extraordinaria para auténomos afectados por la
suspension temporal de la actividad.

A partir del 1 de octubre de 2020, los trabajadores auténomos que se
vean obligados a suspender todas sus actividades como consecuencia de
una resolucién adoptada por la autoridad competente como medida de
contencién en la propagacién del virus COVID-19, tendran derecho a una
prestacion econdmica de cese de actividad de naturaleza extraordinaria.
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El derecho a la prestacion nacera desde el dia siguiente a la
adopcion de la medida de cierre de actividad adoptada por la
autoridad competente y finalizara el ultimo dia del mes en que se
acuerde el levantamiento de la misma.

Términos principales:

El reconocimiento de la prestacidn regulada en este articulo debera
solicitarse dentro de los primeros quince dias siguientes a la entrada en
vigor del acuerdo o resolucion de cierre de actividad.

El derecho a la prestacion nacera desde el dia siguiente a la adopcién de
la medida de cierre de actividad adoptada por la autoridad competente y
finalizara el Ultimo dia del mes en que se acuerde el levantamiento de la
misma.

ion Extraordinari r dnom no reunan |
requisit ara tener derecho a la prestacion ordinaria del nt
ll

Se trata de una prestacion dirigida a los autdnomos que no han visto
suspendida su actividad, pero si muy reducida la facturacion, y que no
pueden acogerse a la prestacién ordinaria por no cumplir los requisitos de
alta en la contingencia por cese de actividad los ultimos doce meses,
entre otros.

Se podran acoger los autdbnomos que cumplas el resto de requisitos y que
tengan la cuota bonificada.

Los requisitos principales en este caso son:

v' Estar dado de alta y al corriente en el pago de las cotizaciones en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

v No tener ingresos procedentes de la actividad por cuenta propia
en el ultimo trimestre del ejercicio 2020 superiores al salario
minimo interprofesional.

v Sufrir, en el cuarto trimestre del 2020, una reduccioén en los
ingresos de la actividad por cuenta propia de al menos el
50% en relacion a los ingresos habidos en el primer
trimestre del 2020.

Esta prestacion extraordinaria por cese de actividad podrd comenzar a
devengarse con efectos de 1 de octubre de 2020 y tendra una duracion
maxima de 4 meses, siempre que la solicitud se presente dentro de los
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primeros quince dias naturales de octubre. En caso contrario, los efectos
quedan fijados en el primer dia del mes siguiente al de la presentacion de
la solicitud y su duracién no podra exceder del 31 de enero de 2021.

Los trabajadores autonomos que perciban esta prestacién y no estuvieran
cotizando por cese de actividad vendran obligados a cotizar por este
concepto a partir del mes siguiente en que finalice la percepcién de la
prestacion.

A partir del 1 de marzo de 2021 se procedera a revisar todas las
resoluciones provisionales adoptadas, pudiendo requerirse la aportacion
de los modelos 390 y 130 de los ejercicios 2020.

3. Prestacion extraordinaria de cese de actividad para los

trabajadores de temporada.

A los efectos de este precepto se consideran trabajadores de temporada
aquellos trabajadores auténomos cuyo Unico trabajo a lo largo de los
ultimos dos afos se hubiera desarrollado en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos o en el Régimen Especial de Trabajadores del
Mar durante los meses de junio a diciembre.

Se considerara que el trabajador auténomo ha desarrollado un Unico
trabajo durante los meses de junio a diciembre de 2018 y 2019 siempre
que, de haber estado de alta en un régimen de seguridad social como
trabajador por cuenta ajena, esta alta no supere los 120 dias a lo largo de
esos dos anos.

La cuantia de la prestacion regulada en este articulo sera el equivalente al
70 por ciento de la base minima de cotizacidon que corresponda por la
actividad desempenada.

Requisitos principales:

v Haber estado de alta y cotizado en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos o en el Régimen Especial de Trabajadores
del Mar como trabajador por cuenta propia durante al menos cuatro
meses en el periodo comprendido entre los meses de junio a
diciembre de cada uno de los afios 2018 y 2019.

v No haber estado en alta o asimilado al alta como trabajador por
cuenta ajena en el régimen de Seguridad Social correspondiente
mas de 120 dias durante el periodo comprendido entre el 1 de junio
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de 2018 y el 31 de julio de 2020.

No haber desarrollado actividad ni haber estado dado en altao
asimilado al alta desde el 1 de marzo al 31 de mayo de 2020.

No haber percibido prestacion alguna del sistema de Seguridad

Social durante los meses de enero a junio de 2020, salvo que la
misma fuera compatible con el ejercicio de una actividad como

trabajador auténomo.

No haber obtenido durante el afio 2020 unos ingresos que superen
los 23.275 euros.



